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Partie 1 - Embaucher un salarié et
déterminer sa rémunération

Partie 2 - Déterminer le salaire chaque
mois

Partie 3 - Gérer les remboursements et les
retenues

Partie 4 - Motiver et fidéliser ses salariés

Partie 5 - Limiter le coût des départs

Partie 6 - Contrôler ses charges sociales

Gestion pratique des
rémunérations du BTP
Toutes les solutions opérationnelles
pour faire quotidiennement les bons
choix en matière de rémunération
dans le BTP

Chaque situation concrète, vécue par les entreprises
du BTP, est traitée de manière synthétique et simple.
Pour toutes les questions sur la rémunération, vous
trouverez une fiche solution, qui vous guidera étape
par étape en suivant :
- La bonne méthode > pour agir efficacement, pas à

pas ;
- Les erreurs à éviter > pour déjouer les pièges

éventuels ;
- Le rôle des DP > pour savoir à quel moment ils

doivent intervenir ;
- Les sanctions possibles > pour maîtriser les

risques que vous encourez.

Cette publication est spécialement conçue pour les
entreprises de moins de 50 salariés.
3 mois d'accès aux services Internet offerts sur demande
pour l'achat de cet ouvrage.
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NOUVEAU



Raison sociale*: ....................................................................................... Civilité* : � M.     � Mme     � Mlle

Nom*: ...................................................................................................... Prénom*: .........................................................................

E-mail*: ..................................................................................................... Fonction*:.........................................................................

Adresse de facturation*: .....................................................................................................................................................................

Code postal*: Ville*: ..............................................................................

Adresse de livraison (si différente) : ...................................................................................................................................................

Code postal : Ville : ...............................................................................

Tél.* : ....................................................................................................... Fax : .................................................................................

Effectif : ...................... N° SIRET :............................................................ Code N.A.F. : ....................................................................

Commentaires :....................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................................

TVA incluse (5,5 % support papier). Tarifs en vigueur au 01.01.2010. Conformément à la loi Informatique et Libertés 78-17 du 06/01/78, vous disposez d’un droit d’accès et de rectification pour
toute information vous concernant.
**DOM-TOM et étranger : selon nos conditions générales de vente disponibles sur www.gererlepersonnel.fr, une participation aux frais de port et d'emballage d'un montant forfaitaire de
18 € HT (pour toute commande au montant inférieur à 120 € HT) ou de 27 € HT (pour toute commande au montant supérieur ou égal à 120 € HT) pourra vous être réclamée. Pour plus
d’informations, contactez-nous à l’adresse service.client@editions-tissot.fr. Photos, dates et sujets non contractuels.

Chèque bancaire ou postal (à l'ordre des ÉDITIONS TISSOT)

Virement bancaire (Banque LAYDERNIER - RIB 10228 02648 14746000200 20)

Date, cachet et signature obligatoires Pour tout renseignement, contactez notre service client :
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Votre commande : Gestion pratique des rémunérations du BTP

Votre mode de paiement :

Vos coordonnées :
*Champs obligatoires

Réf. Prix € TTC Total € TTC

L’ouvrage broché « Gestion pratique des rémunérations du BTP »

Frais de
port € TTC**

GRBB 56,04 OFFERTS 56,04
au lieu de 59,00 au lieu de 59,00

Réduction de 5 %


