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Droit du travail
transports routiers
La solution tout en un dédiée aux
transports (marchandises, voyageurs,
sanitaire, déménagement, fonds et de
valeurs ou encore coursiers) : pour une
gestion du personnel efficace

Présenté sous forme de fiches conseils, “Droit du
travail transports routiers” vous fait bénéficier
d'une solution tout en un pour répondre aux
situations auxquelles vous pouvez être confronté en
tant qu'employeur, responsable du personnel ou
expert-comptable. Simplifiez-vous la vie et
gagnez du temps en consultant sur un support
unique : les informations généralistes et les
informations spécifiques aux transports routiers
(marchandises, personnes, ambulances, etc.).
Complété par plus de 350 modèles de lettres,
courriers et contrats, cet ouvrage, véritable outil
pratique, vous donne le mode d'emploi, étape par
étape pour résoudre chaque situation.

3 mois d'accès aux services Internet offerts sur
demande pour l'achat de cet ouvrage.
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